EMCO-groep

Maatwerk dat aansluit bij de doelgroep

Opleider CCB biedt een compleet en gevarieerd
aanbod van trainingen in de buitenruimte.
Steeds vaker kiezen organisaties voor trainin-
gen op eigen locatie, volledig afgestemd op de
praktijk. Ook EMCO-groep maakt daar gebruik
van. Door trainingen van CCB op eigen locatie
te volgen, krijgen medewerkers training in hun

vertrouwde werkomgeving en met het materi-

aal waarmee ze dagelijks werken. Het resultaat:

maatwerk dat aansluit bij de doelgroep én
bijdraagt aan veilig en professioneel werken in

de buitenruimte.
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Wie een training zoekt voor veilig werken in
groen, bos en infra, komt al gauw bij oplei-
der CCB terecht. Het aanbod is enorm: van
opfriscursussen kettingzagen of bosmaaien
tot boomklimcursussen op verschillende
niveaus en van de Omgevingswet en de Wet
Natuurbescherming tot de volledige European
Tree Worker (ETW)-opleiding.

De meeste trainers in dienst van CCB geven ver-
schillende trainingen. Dat geldt ook voor Nils
van Roon. Hij verzorgt diverse trainingen op het
gebied van natuurbescherming en wetgeving,
maar hij neemt ook de trainingen Veilig werken
langs de weg, Bosmaaien, Kettingzagen en BVO
(Basis Veiligheid Openbare Ruimte) voor zijn
rekening.

Optimaal aansluiten

Van Roon begon zijn loopbaan in het groen als
survival- en wildernisgids in het buitenland. Zijn
terugkeer in Nederland betekende dat hij zich

moest beraden op een ander beroep.‘lk wilde
sowieso iets buiten doen; zegt hij. lk volgde
een opleiding Natuur- en bosbeheer en kwam
via Staatsbosbeheer, een aannemer in het
groen en Waternet terecht bij CCB. Ik doe veel
verschillende dingen en werk met allerlei doel-
groepen. Met wie we ook te maken hebben en
waar de training ook over gaat, we zorgen er
altijd voor dat we optimaal aansluiten bij het
kennisniveau en bij de wensen van een groep!

Maatwerk

‘Een incompanytraining is per definitie maat-
werk; zegt Van Roon. ‘Een cursus bosmaaien bij
ons cursuscentrum in Ede of Arnhem is anders
dan in de omgeving van een opdrachtgever.
Daar staan andere soorten bomen en ook de
infrastructuur en de inrichting van het land-
schap zijn bijvoorbeeld anders. Specifieke
kenmerken en situaties van de locatie komen
tijdens een incompanytraining vanzelfsprekend
aan bod. Bovendien wordt er meestal met
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eigen materiaal en machines gewerkt, en ook
dat is prettig voor de cursisten!

Bijscholingen en trainingen

Van Roon en zijn collega’s houden alle ontwik-
kelingen op hun vakgebied bij. "We volgen
regelmatig bijscholingen en trainingen. lk
begin zelf binnenkort aan een opleiding tot
flora- en fauna-inspecteur. Daarnaast leren we
ook van elkaar en overleggen we regelmatig
over vraagstukken binnen de sector. Nieuwe
trainers die bij ons komen werken, worden in
de eerste weken uitgebreid begeleid door erva-
ren trainers!

Veilig werken

Een organisatie die regelmatig trainingen
afneemt bij CCB is EMCO-groep in Emmen.
Andra Folkers werkt als adviseur Opleiding en
Ontwikkeling bij EMCO-groep. Ze vertelt:'We
hebben veel mensen aan het werk vanuit onder
meer de sociale werkvoorziening, beschut werk
en de Participatiewet. Binnen EMCO-groep
krijgen alle medewerkers en deelnemers de

kans om hun talenten te ontdekken en te ont-
wikkelen, met als doel door te stromen naar
een reguliere baan of te werken binnen EMCO-
groep. Wij zijn een breed werkontwikkelbedrijf
met veel verschillende werksoorten, ook in de
groensector. Veilig werken is daarbij van groot
belang. Voor veel van onze medewerkers is het
lastig om een VCA-diploma te halen, omdat de
VCA-cursus heel breed is!

Duidelijke taal

Tijdens de zoektocht naar alternatieven kwam
Folkers bij CCB terecht en vond zij de training
Basisveiligheid Openbare Ruimte.'Van de eerste
blik op de website werd ik al blij: duidelijke taal,
korte zinnen, geen ingewikkeld jargon. Dat is
precies wat ik zocht. De persoonlijke kennis-
making daarna verliep heel prettig en ook het
lesmateriaal sluit goed aan bij onze doelgroep.
Sindsdien nemen we meerdere trainingen op
het gebied van groenvoorziening af bij CCB!

EMCO-groep wil dat medewerkers veilig kun-
nen werken en aan het eind van de dag ook

‘We zorgen er altijd voor dat we optimaal
aansluiten bij het kennisniveau en de

wensen van een groep’

gezond weer naar huis gaan. Dat CCB de cursus
BVO-basis als incompanytraining verzorgt, is
een groot pluspunt. Folkers: ‘Het is voor de
mensen die hier werken fijn om de cursus in
hun eigen vertrouwde omgeving te kunnen
volgen!

Alles precies afstemmen

Over de training BVO-basis van CCB zegt
Folkers:‘De training is gestoeld op de VCA,
maar behandelt veiligheid specifiek gericht

op de openbare ruimte. Er is onder andere
aandacht voor onderwerpen als risicobeheer,
noodprocedures en veiligheidsoverwegin-
gen. Dat vinden we allemaal heel belangrijk’
In totaal hebben 109 EMCO-medewerkers
inmiddels de BVO-training naar tevredenheid
gevolgd. 'Het mooie is dat we alles precies met
CCB kunnen afstemmen; vertelt Folkers.'De
lijntjes zijn kort en dat is superfijn. Als ik CCB
in drie woorden zou moeten beschrijven? Dan
zeg ik: ze zijn toegankelijk, praktijkgericht én ze
leveren maatwerk!

Benieuwd naar het gehele aanbod incompany-
trainingen? Ga naar ccb.nl of neem contact op
via contact@ccb.nl
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