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‘We hebben in de gemeente Tilburg 530 speel-
plekken, met in totaal meer dan 3.000 speel-
toestellen. Een heleboel hiervan zijn ongeveer 
gelijktijdig aangelegd. De speelplekken zijn 
intensief gebruikt en een groot deel is aan ver-
vanging toe’, vertelt Janneke Cranenbroek, ont-
werpadviseur openbare ruimte bij de gemeente 
Tilburg. In 2018 inventariseerde de beheerder 
de status van alle speelplekken in de gemeente. 
‘Er werd jaarlijks wel regulier onderhoud uit-
gevoerd, maar nooit geld vrijgemaakt om ook 
grootschalig zaken op te knappen. Het college 
stelde hierop voor dit grondig aan te pakken, 
waaruit dit meerjarenproject is gerold.’

Selectieprocedure
Eind 2020 ging Tilburg op zoek naar drie par-
tijen die gezamenlijk het werk konden uitvoe-
ren. Cranenbroek kijkt terug op een intensief 
selectieproces. ‘Normaal zet je een project in 
één keer weg. Hier ging het om een langdurige 

samenwerking voor maximaal acht jaar en het 
kiezen van drie partijen waarmee je een ver-
trouwensband opbouwt.’ Tilburg ontving acht 
inschrijvers op de tender. Allemaal dienden 
ze een plan van aanpak en een ontwerp met 
kostenraming in voor vier speellocaties. ‘Vier 
partijen nodigden we uit voor een interview. Na 
deze twee selectierondes kwam idverde NL als 
beste uit de bus. Een groot voordeel van deze 
partij is dat het een adviesbureau en groenaan-
nemer ineen is. Ze hebben veel ervaring met 
spelen in het groen, letten nadrukkelijk op wat 
ze wel en niet gaan toepassen en denken ver 
door over het gebruiksgemak. Een fijne partner 
om aan je zijde te hebben.’

De eerste resultaten
In 2021 begon idverde NL aan de uitvoering, 
in samenwerking met BOERplay en samen met 
Kompan en Vebego Groen, de nummers twee 
en drie in de aanbesteding. ‘In het eerste jaar 

Tilburg laat paar honderd speelplekken opknappen en vergroenen

De gemeente Tilburg stond in 2018 voor de 

grote opgave om een paar honderd speelplek-

ken op te knappen. Haar nadrukkelijke wens 
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zijn er al zeventig speelplekken opgeknapt, in 
het tweede jaar drie heel grote. In totaal willen 
we er in de eerste drie jaar honderd afronden 
en daarna willen we elk jaar ongeveer 25 speel-
plekken doen. Veel meer per jaar is niet haal-
baar, ook vanwege het grote aantal speelplek-
ken dat aangepakt moet worden’, vertelt Tienco 
Meindertsma, projectleider bij idverde NL. ‘Ja, 
het is een monsterklus, maar daar draaien we 
onze hand niet voor om. We weten als kennis-
partner wat we doen en kunnen het werk ook 
helemaal zelf uitvoeren. De verplichte samen-
werking met de andere partijen is ook geen 
enkel probleem. We zijn gewend om te werken 
met andere partijen, zoals onderaannemers.’

Bewonersparticipatie
Het verbeteren en vervangen van de speelplek-
ken doet idverde nadrukkelijk samen met de 
gemeente en inwoners. Meindertsma: ‘Samen 
maken we spelen in de buurt nóg leuker en 
zorgen we dat de speelplekken zo goed zijn 
ingericht dat bewoners elkaar daar ook kunnen 
ontmoeten. Het is niet eventjes een speel-
toestel plaatsen en klaar. We zijn juist enorm 
bewust bezig met wat buurtbewoners willen. 
Ook kijken we naar de inrichting van de rest 
van de wijk en de verdeling van de speelplek-
ken. En uiteraard naar het klimaat. De gemeen-
te is aan het vergroenen en wil de leefbaarheid 
vergroten.’

Elkaar ontmoeten en samen buiten spelen
Cranenbroek merkt dat de uitvoerende partijen 
er echt het beste uit willen halen voor de bewo-
ners. Ze vertelt dat elke speelfaciliteit straks 
moet voldoen aan de Tilburgse BOSS-richtlijn. 
‘BOSS staat voor bewegen, ontmoeten, spelen 
en sporten. Je kunt het eigenlijk zien als onze 
nieuwe visie op spelen, maar dan uitgebreider. 
Elkaar ontmoeten en samen buiten spelen, 
dat is niet vanzelfsprekend. Dat vraagt om een 
doordachte inrichting, en in bepaalde wijken 

laten we ook ons sociaal programma erop los. 
Je krijgt kinderen alleen buiten aan het spelen 
als ze uitgedaagd worden op een speelplek, als 
ze de seizoenen kunnen beleven.’

Voor Cranenbroek is de samenwerking tot nu 
toe zeker geslaagd: ‘Je moet uiteraard altijd 
even wennen en groeien in een meerjarensa-
menwerking. Maar we halen het beste bij elkaar 
naar boven. Het werk geeft hierdoor veel ener-
gie. Ik word als ontwerpadviseur bovendien 
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heel blij van de creatieve ontwerpen.’ Via een 
beloningssysteem stimuleert Tilburg de drie 
partijen om zichzelf steeds te verbeteren. ‘Wie 
goed scoort, krijgt de meeste projecten toe-
gewezen. Op dit moment is dat idverde’, stelt 
Cranenbroek.

Blijheid in buurten
De meerwaarde van de samenwerking zit hem 
volgens Meindertsma in de open communica-

tie. ‘We delen onderling open kennis met elkaar 
uit en kunnen zo het beste resultaat realiseren. 
Het beloningssysteem geeft uiteraard ook een 
extra stimulans. Het is fijn als je goed scoort en 
het geeft een goed gevoel als je hoort dat je 
geweldig werk hebt geleverd.’
Het allerbelangrijkste is volgens beiden dat ze 
merken dat de kinderen enorm positief zijn 
over de nieuwe speelplekken. Meindertsma: ‘Ze 
staan af en toe echt te wachten tot we klaar zijn 

om er gebruik van te kunnen maken. Het is heel 
dankbaar werk.’ Cranenbroek vult aan: ‘Jullie 
creëren blijheid in buurten. Samen maken we 
op positieve wijze het verschil.’
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